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Voorwoord

Wij zijn met onze projecten goed door
de winter gekomen, gelukkig was het
niet echt heel erg koud of in ieder geval
niet voor langere tijd.

Het betere weer komt er hopelijk snel
aan, dat werkt een stuk prettiger zeker
op onze buitenprojecten zoals de
Zuiderzeeweg en de Riekerhaven.

Onze werkportefeuille zit al bijna vol tot
het eind van het jaar, daar zijn wij erg
blij mee. Er komen weer een paar
mooie projecten aan.

PROGRAMMA VRIJDAG 29 MAART

- BHV herhalingsdag

- Toolbox-meeting

- Controle otoplastieken
- Personeelsmeeting

Let op!! Je mag op deze dag geen verlof
opnemen en iedereen wordt dringend
verzocht hierbij aanwezig te zijn
(eventueel extra te komen of werkdag
wisselen).

Adsbe Saack | RETEI0%

BHV-herhalingsdag + ontruiming

Op vrijdag 29 maart start deze cursus
om 07:00 uur stipt en eindigt om 13:30
uur. De deelnemers krijgen hiervoor nog
een uitnodiging. Dit zijn:  John
Koeleman, Mark Nazad, Etiénne
Sijtsma en Meryam Buijtendijk.

Er zullen ook een aantal heren van
buitenaf met ons meedoen. Locatie:
kantine beneden. Wij verzorgen een
broodje kroket met de lunch.

BHV CURSUS

Toolboxen:

Van 13:30 — 14:30 uur zal er voor
genodigden een toolbox gegeven
worden.

Otoplastieken-controle

Dragers van otoplastieken kunnen op
29 maart as vanaf ca. 14:30 uur (niet
eerder!) hun otoplastieken laten
controleren of voor degenen die deze
niet hebben/willen otoplastieken, laten
aanmeten.

Personeelsmeeting

Aansluitend zal ook aan het einde van
de werkdag (van 15:00 tot 16:00 uur)
nog een personeelsmeeting gehouden
worden.

Vacature Werkplaatstimmerman/
Machinaal houtbewerker

Deze week is onze advertentie ‘live’
gegaan op de socials en LinkedIn.
Misschien zie je de advertentie voorbij
komen op Facebook of Instagram; dan
graag delen!

Uit h‘ te hout
gesneden?

Start als Werkplaatstimmerman
bij De Betonhoeve! /,,\\

Bekijk de vacature >
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Op dit moment wordt de timmerfabriek
bemand door Dick Kwarten, die ook

diverse hand- en spandiensten voor
ons verricht.

Parkeren via Parkd of Parkline

Een aantal auto’s kunnen inmiddels
(semi) automatische aan- en afgemeld
worden met de Parkd-app. Een aantal
zullen nog volgen.

Voor bedrijffsauto’s (bijv. Crafter of
Caddy’s zonder vaste bestuurder) blijft
de parkeeractie nog ongewijzigd via
Parkline waarbij je jezelf moet aan- en
afmelden bij kantoor.

(Park-line
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Nieuwe bedrijfsauto VW Transporter

Onze nieuwste aanwinst met meer
ruimte achterin. In plaats van het logo
staat nu de bedrijfsnaam op de
motorkap. Wij wensen Wout veel
veilige kilometers.

Zomer-bouwborrel op 19 juli 2024

De zomerborrel zal niet gehouden
worden op vrijdag 26 juli, maar één
week eerder op vrijdag 19 juli a.s.
Bijgaand tref je het nieuwe vakantie-
schema 2024 aan waarop de
aangepast datum staat vermeld.

Jan van der Veen nieuwe baan

Jan van der Veen is per 20 februari jl.
bij Medux in loondienst getreden als
monteur revalidatie-techniek. Hij was
daar, na zijn interne opleiding + stage-
periode, sinds mei 2023 gedetacheerd.

Hij heeft succesvol het 2¢ spoor
bemiddelingstraject dat wij hem
hebben aangeboden doorlopen en kan
nu aan de slag in een functie die beter
bij hem en zijn lichamelijke
beperking(en) past.

Wij wensen hem veel succes in zijn
nieuwe werkkring!
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Hoogte verkeersboetes 2024: prijzen
stijgen flink

De boeteprijzen in 2024 zijn weer
gestegen ten opzichte van het jaar
2023 (soms wel tot 10% hoger).

Dit zijn de prijzen van de belangrijkste
verkeershoetes in 2024:

o Geen gordel om? - €180

« Houd je je telefoon vast tijdens het
rijden? - €420

 Onnodig links rijden - €270

 Rechts inhalen - €300

« Rijd je door rood? - €300

¢ Onnodig over de vluchtstrook? - €300

 Foutparkeren - €120

« Parkeren gehandicaptenparkeer-
plaats zonder kaart - €370

o Kenteken slecht te lezen - €180

R .| BINNEN | BUITEN

BOETES | BEBOUW- | BEBOUW- | SNELWEG
2024 DEKOM | DE KOM

Skmiu € 4300 | € 39,00 | € 32,00
10km/u € 9000 | € 8400 | € 79,00
15kmiu | € 16900 | € 16200 | € 150,00
20kmiu € 240,00 | € 23000 | € 216,00
25kmiu | € 32500 | € 308,00 | € 287,00
30kmiu | € 42100 | € 40100 | € 386,00
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Pensioenpremie in 2024

De pensioenpremie blijft gelijk in 2024,
op 25,8%. Ook de pensioenen zelf
zullen in 2024 niet stijgen.

Dit besluit van het bestuur van
bpfBOUW blijkt voor iedereen de beste
optie. De premie is kostendekkend en
voldoet hiermee aan de wettelijke
eisen. De maandelijkse bijdrage aan
jouw pensioen verandert dus niet.
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Brieven Tijdspaarfonds Bouw&Infra

Een aantal collega’s heeft een brief
ontvangen dat er nog een bedrag
gereserveerd staat van voor 2018. Dit
bedrag moet je zelf opvragen. In de
brief staat hoe je dit moet doen.

“ Tijdspaarfonds Bouw & Infra

Informatie werkwijze arbodienst

Wij ontvingen van De-Arbodienst
onderstaande wijziging in de werkwijze
in geval van arbeidsongeschiktheid.

Geachte klant,

Vanuit de Arbodienst zijn we continu op
zoek naar verbetering van onze
producten ten behoeve van u en uw
medewerkers op allerlei gebieden.
Zoals u vast bekend is, heeft het
verzuim als gevolg van psycho-sociale
problematiek een steeds groter aandeel
binnen het totale verzuim.

Er is hiervoor vanuit alle partijen die zich
bezig houden met verzuim, waaronder
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de overheid en de beroepsverenigingen
dan ook steeds meer aandacht voor
adequate en snelle interventie.
Als uitvioeisel hiervan zijn de richtlijnen
die we hiervoor als organisatie moeten
volgen verscherpt. Hierbij hoort ook het
aanbieden van c.q. adviseren over een
interventie binnen twee weken indien
een medewerker dergelijke klachten
heeft.
Dit is een handeling die, gezien de
bestaande privacywetgeving, door de
medische lijn moet worden uitgevoerd.
We hebben hiervoor het proces met
betrekking tot de Wet verbetering
Poortwachter iets aangepast zonder
afbreuk te doen aan onze visie. Wel
kunnen we uw medewerkers met
psychische klachten mogelijk sneller, te
weten, binnen 2 weken signaleren. Er
volgt dan een consult in de medische lijn
met zo nodig een advies ten aanzien
van een interventie.
De aanpassing hiervoor is hieronder in
het kort beschreven.
Het Proces
We gaan de beoordeling van het al dan
niet aanwezig zijn van psychische
klachten en de intensiteit hiervan naar
voren halen middels een vragenlijst.
Indien nodig wordt direct een spreekuur
(probleemanalyse) in de medische lijn
gepland.
Hoe verloopt het proces:
* Verzuimmelding medewerker komt
binnen op dag 1
* Verzuimende medewerker krijgt na 10
kalenderdagen verzuim per mail een
vragenlijst gestuurd
* Verzuimende medewerker retourneert
ontvangen vragenlijst op dag 12
* Er is een screening wel/niet
psychische klachten en de intensiteit
hiervan
* Indien nodig wordt een afspraak
ingepland voor een probleemanalyse
We ziin ervan overtuigd dat deze
aanvulling  bijdraagt aan vroege
signalering van psychische klachten en

u en uw medewerkers nog beter van
dienst te kunnen zijn.
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Agenda

o Vrijdag 29 maart:

- BHV-herhalingsdag 07:00-13:30 uur
- Toolbox 13:30-14:30 uur

- Otoplastieken-controle om 14:30 uur
- Personeelsmeeting om 15:00 uur

e Vrijdag 10 mei : Dag na Hemelvaart
(RV-dag -> Betonhoeve dicht)

Feestdagen (Betonhoeve gesloten)

e Maandag 1 april : 2¢ Paasdag
e Donderdag 9 mei: Hemelvaartsdag
e Maandag 20 mei: 2¢ Pinksterdag




